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ยุทธศาสตร์ที่ 1 
จัดการศึกษาสุขภาพปฐมภูมิมุ่งสู่ระดับสากล (Primary Care (PC)) 

Education geared toward International Standards) 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดการศึกษาสุขภาพปฐมภูมิมุ่งสู่ระดับสากล (Primary Care (PC) 
Education geared toward International Standards) 
ยุทธศาสตร์สถาบันพระบรมราชชนก 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การยกระดับการศึกษาด้านสุขภาพปฐมภูมิสู่ความเป็นเลิศ Excellence in Primary 
Care Education  

เป้าประสงค์ 1 การจัดการศึกษาด้าน PC เป็นที่ยอมรับในระดับสากล 
 กลยุทธ์ 1.1 พัฒนาหลักสูตรการศึกษาด้าน PC ตามมาตรฐานสากล 
เป้าประสงค์ 2 ผู้สําเร็จการศึกษาเป็นผู้นําด้าน PC 
 กลยุทธ์ 2.1 พัฒนาสมรรถนะอาจารย์มืออาชีพในการจัดการศึกษาด้าน PC 

กลยุทธ์ 2.2 พัฒนานักศึกษาให้มีสมรรถนะ 4Cs for C สู่การเป็นผู้นําด้าน PC 

ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์คณะสาธารณสุขศาสตร์และสหเวชศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดการศึกษาสุขภาพปฐมภูมิมุ่งสู่ระดับสากล (Primary Care (PC) Education 
geared toward International Standards) 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategic Objective)  

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategic Objective) ที่ 1 ขับเคลื่อนการผลิตหลักสูตรใหม่ตอบสนองระบบ
PC 

เป้าประสงค์: 1. พัฒนาหลักสูตรและคุณภาพการศึกษาท่ีตอบสนองระบบ PC 
กลยุทธ์ที่ 1.1 หลักสูตรด้านPCที่ยอมรับในระดับ
สากล 

 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategic Objective) ที่ 2 ปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนสร้างผู้นําด้าน PC 
เป้าประสงค์: 1.สร้างบัณฑิตให้เป็นผู้นําด้าน PC  
เป้าประสงค์: 2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษา 

กลยุทธ์ 1.2 ผู้สําเร็จการศึกษาเป็นผู้นําด้าน PC  
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดการศึกษาสุขภาพปฐมภูมิมุ่งสู่ระดับสากล (Primary Care (PC) Education geared toward International Standards) 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ก้าวไปสู่นวัตกรรมสุขภาพปฐมภูมิ 

(Go Innovation for Primary Care) 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 ก้าวไปสู่นวัตกรรมสุขภาพปฐมภูมิ (Go Innovation for Primary 
Care) 
ยุทธศาสตร์สถาบันพระบรมราชชนก 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ยกระดับการวิจัยและสร้างนวัตกรรมด้านPC สู่ความเป็นเลิศ Excellence in Primary 
Care Research and Innovation 

เป้าประสงค์ 1 พัฒนาระบบสนับสนุนการวิจัยให้มีประสิทธิภาพ 
 กลยุทธ์ 1.1 ยกระดับศักยภาพด้านการวิจัยและสร้างนวัตกรรมให้เป็นเครือข่ายความเป็นเลิศ

ด้านการวิจัยด้าน PC 
เป้าประสงค์ 2 การเป็นผู้นําระดับโลกในการวิจัยด้านระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
 กลยุทธ์ 2.1 ยกระดับการผลิตองค์ความรู้ และผลงานวิชาการด้านการดูแลPCให้เกิดประโยชน์

ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ 2.2 ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายด้านผลงานวิชาการ 

ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์คณะสาธารณสุขศาสตร์และสหเวชศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ก้าวไปสู่นวัตกรรมสุขภาพปฐมภูมิ (Go Innovation for Primary Care) 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategic Objective)  

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategic Objective) ที่ 1 พัฒนาคุณภาพระบบสนับสนุนการผลิตผลงานวิจัย
และนวัตกรรม 

เป้าประสงค์: 1. พัฒนาระบบและกลไกบริหารงานวิจัยสนับสนุนการผลิตผลงานวิจัยที่มีคุณภาพ 
เป้าประสงค์: 2. สร้างงานวิจัย และนวัตกรรมด้าน PC ที่มีคุณภาพ 

กลยุทธ์ 2.1 เร่งรัดจัดทําระบบสนับสนุนการผลิตผล
งานวิจัยและนวัตกรรมที่มีคุณภาพ 

กลยุทธ์ 2.2 เร่งรัดการพัฒนาศักยภาพการผลิต
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่มีคุณภาพ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 ก้าวไปสู่นวัตกรรมสุขภาพปฐมภูมิ (Go Innovation for Primary Care) 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 
บริการวิชาการและบริการสุขภาพปฐมภูมิเหนือความคาดหมาย 

(Academic and Primary Care Services beyond Expectations) 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 บริการวิชาการและบริการสุขภาพปฐมภูมิเหนือความคาดหมาย 
(Academic and Primary Care Services beyond Expectations) 
ยุทธศาสตร์สถาบันพระบรมราชชนก 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : เครือข่ายการบริการวิชาการด้านสุขภาพปฐมภูมิที่เป็นเลิศ Excellence in Primary 
Care Services 

เป้าประสงค์ 1 เป็นศูนย์ความเป็นเลิศทางวิชาการที่ตอบสนองระบบ PC 
 กลยุทธ์ 1.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการการบริการวิชาการ PC สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการที่

บูรณาการพันธกิจอุดมศึกษา 
 กลยุทธ์ 1.2 พัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม/ภารกิจบริการวิชาการด้าน PC ระดับนานาชาติ 
เป้าประสงค์ 2 การสร้างเครือข่ายด้าน PC ระดับชาติและนานาชาติ 
 กลยุทธ์ 2.1 การสร้างภาคีเครือข่ายวิชาการความร่วมมือด้านสุขภาพปฐมภูมิตามความต้องการ

ของชุมชน และนําไปสู่การใช้ประโยชน์ 

ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์คณะสาธารณสุขศาสตร์และสหเวชศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 บริการวิชาการและบริการสุขภาพปฐมภูมิเหนือความคาดหมาย (Academic and 
Primary Care Services beyond Expectations) 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategic Objective)  

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategic Objective) ที่ 1 สร้างศูนย์ความเป็นเลิศทางวิชาการตอบสนอง
ระบบ PC  

เป้าประสงค์: 1. บริการวิชาการ PC สู่ความเป็นเลิศ 
กลยุทธ์ที่ 3.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการบริการ
วิชาการ PC สู่ความเป็นเลิศ 

 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategic Objective) ที่ 2 สร้างศูนย์ความเป็นเลิศการดูแล PC 
เป้าประสงค์: 1. บริการ PC ระดับชาติหรือนานาชาติ 

กลยุทธ์ 3.2 พัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม/ภารกิจบริการ
วิชาการด้าน PC ระดับชาติหรือนานาชาติ 

 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategic Objective) ที ่3 สร้างเครือข่ายการบริการวิชาการ PC ระดับชาติ
และนานาชาติ 

เป้าประสงค์: 1. สร้างเครือข่ายความร่วมมือการบริการวิชาการ 
กลยุทธ์ 3.3 แสวงหาพันธมิตรร่วมขับเคลื ่อนการ
บริการวิชาการ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 บริการวิชาการและบริการสุขภาพปฐมภูมิเหนือความคาดหมาย (Academic and Primary Care Services beyond Expectations) 
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คณะสาธารณสุขศาสตร์และสหเวชศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

1
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คณะสาธารณสุขศาสตร์และสหเวชศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

1
4

 

 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
มุ่งบริหารองค์กรสู่สมรรถนะสูง 

(Focus on High Performance Organization -HPO) 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 มุ่งบริหารองค์กรสู่สมรรถนะสูง (Focus on High Performance 
Organization - HPO) 
ยุทธศาสตร์สถาบันพระบรมราชชนก 

ยุทธศาสตร์ที ่ 4 : การขับเคลื ่อนระบบบริหารจัดการสู ่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูง Excellence in 
Organizational Management 

เป้าประสงค์ 1 เป็นสถาบันที ่มีระบบบริหารจัดการภายใต้องค์กรคุณธรรมและการพัฒนาที่ยั ่งยืน
(Sustainable Development Goals: SDGs) 

 กลยุทธ์ 1.1 พัฒนาองค์กรตามแนวทางการบริหารจัดการภายใต้องค์กรคุณธรรมและการบริหาร
ความเสี่ยงในการขับเคลื่อนสู่องค์กรสมรรถนะสูง 

 กลยุทธ์ 1.2 พัฒนาการบริหารองค์กรอย่างยั่งยืนและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
เป้าประสงค์ 2 พัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารทรัพยากรบุคลากรด้านอัตรากําลัง (Human 

Resource) 
 กลยุทธ์ 2.1 พัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารทรัพยากรบุคลากรด้านอัตรากําลัง (Human 

Resource) 
เป้าประสงค์ 3 การบริหารจัดการทางการเงิน 
 กลยุทธ์ 3.1 มีระบบการบริหารจัดการงบประมาณ การเงินอย่างมีประสิทธิภาพ (Financial 

Management System) 
เป้าประสงค์ที่ 4 การพัฒนามหาวิทยาลัยสู่การเป็น Smart University 
 กลยุทธ์ 4.1 การบริหารจัดการระบบสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพและมั ่นคงปลอดภัยสูง 

(Technology System) 

ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์คณะสาธารณสุขศาสตร์และสหเวชศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 มุ่งบริหารองค์กรสู่สมรรถนะสูง (Focus on High Performance Organization -
HPO) 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategic Objective)  

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategic Objective) ที่ 1 ผู้บริหารและบุคลากรของสถาบันมีสมรรถนะ
ตามท่ีสถาบันกําหนด 

เป้าประสงค์: 1. พัฒนาคณะฯ ให้มีการบริหารจัดการที่เป็นระบบ 
เป้าประสงค์: 2. ยกระดับสมรรถนะบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนให้มีศักยภาพ

ตอบสนองวิสัยทัศน์ของคณะฯ 
กลยุทธ์ 4.1 ขับเคลื่อนระบบบริหารจัดการสู่การ
เป็นองค์กรสมรรถนะสูง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 มุ่งบริหารองค์กรสู่สมรรถนะสูง (Focus on High Performance Organization -HPO) 

 

49 52 
 



 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี พ.ศ. 2567-2570 (ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 2) 
คณะสาธารณสุขศาสตร์และสหเวชศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

1
7

  



 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี พ.ศ. 2567-2570 (ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 2) 
คณะสาธารณสุขศาสตร์และสหเวชศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

1
8

  

35 


	KPIs and Targets
	2024-2027
	แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี
	คณะสาธารณสุขศาสตร์และสหเวชศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก
	พ.ศ. 2567 - 2570
	(ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 2)
	0 4521 0270-76
	https://scphub.ac.th
	planning2019@scphub.ac.th




